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CLAUSULAS PARTICULARES. Concursos y evaluaciones Auxiliares Docentes

De acuerdo con la RES. CD 122-22. Expte.2400-3613-22, Reglamento-Interno-para-
Procedimientos-de-Evaluacion-de-Permanencia-FAU-2022. Resumimos este articulo

de interés de la evaluacion que se realizara para los ACD ordinarios y el concurso para
un JTP.

Articulo 31°: Documentacion requerida para la presentacion.

El informe individual por presentar por los/as postulantes en cada cargo a evaluar,
constara de los siguientes elementos:

- Curriculum Vitae se presentaran en el formato estipulado para el tltimo concurso docente, de

acuerdo con lo establecido en la Resolucion 43/07 y sus modificatorias, actualizado a la fecha de

presentacion:

1.
2.
3.

10.
11.
12.

13.

Apellido y nombres la persona inscripta.

Lugary fecha de nacimiento.

Numero de Documento de Identidad: Cédula de Identidad, Libreta de Enrolamiento, Documento
Nacional de Identidad u otro documento que legalmente lo reemplace, con indicacion de la
autoridad que lo expidid.

Domicilio real y, cuando resida fuera de la ciudad de La Plata, un domicilio legal en esta ciudad,
donde se daran por validas todas las comunicaciones que se efectuen con relacion al Concurso.
Titulos Universitarios obtenidos, fecha precisa de su expedicion e indicacion del Instituto, Facultad
y Universidad que lo otorgd. Cuando se trate de titulos no expedidos por la Universidad Nacional de
La Plata la persona inscripta debera presentar fotocopia autenticada, cuando hayan sido expedidos
dentro del ambito de ésta bastara la conformacidn de vista del original, extendida por el/la Decano/a
o autoridad en la que éste/a delegue dicha tarea, y cuando se trate de titulos expedidos por la
Facultad de Arquitectura y Urbanismo de la Universidad Nacional de La Plata se exime al inscripto/a
de todo requisito de presentacién en este aspecto.

Antecedentes docentes, con clara indicacion de la indole de las tareas desarrolladas en cada uno
de los periodos de ejercicio y el organismo donde prestd servicio, indicando la naturaleza de su
designacion.

Antecedentes de la actuacion profesional, especialmente en aquellos aspectos que se vinculen
con temas de la asignatura objeto del concurso. Debera incluir fechas o periodos durante los que se
produjo dicha actuacion y el grado de responsabilidad que le cupo durante la misma. -
Publicaciones, indicando editorial o revista que publicd, el lugar y fecha de las mismas. En el caso
de trabajos inéditos la persona inscripta presentarda un ejemplar firmado. Quienes integren la
Comisidn Evaluadora podran requerir la presentacion de copias de las publicaciones y trabajos, las
que seran devueltas a las persona s inscriptas una vez sustanciada la evaluacién.

Publicaciones de "Guias de Trabajos Practicos" indicando si son de original autoria o trabajos en
colaboracion, Trabajos Graficos de apoyo a Catedras, tanto para su difusion gréfica o audiovisual,
indicando cuando y por qué Catedra fueron usados.

Antecedentes cientificos o de investigacion relacionados con la especialidad.

Cursos de especializacion indicando fecha e instituto donde se dicté y alcance del mismo.
Conferencias y cursos dictados por la persona inscripta indicando fecha, instituto y alcance.
Participacion en congresos o acontecimientos similares, indicando claramente el grado y alcance
de la participacion. Participacidén en concursos profesionales y obtencién de distinciones.

Cargos desempenados en la actividad publica y privada, con mencién expresa de periodos y
dedicacion. -



14. Cargos desempefados en el momento de la presentacion a la evaluacién, con indicacion de su
inicio y dedicacion comprometida. -
15. Otros datos que la persona inscripta considere de interés para evaluar sus condiciones docentes.

En el caso de Jefes/as de Trabajos Practicos, se debera presentar, ademas, en sobre
cerrado, la Propuesta de Actividades Practicas, la cual debera contener los siguientes
items:

- Fundamentacion y encuadre
- Objetivos generales y particulares
- Estrategias y modalidad de implementacion

- Bibliografia

CLAUSULAS PARTICULARES

La catedra ha renovado por un nuevo periodo su funcionamiento habiendo actualizado
su propuesta pedagodgica que databa del 2008 y a su vez esta era una actualizaciéon de la
original del 2000. Implica 25 afos de una propuesta pedagdgica de Instalaciones con un
enfoque desde la sustentabilidad y la eficiencia energética, pionera en el pais.

Concurso de JTP

Implica que quien ocupe el cargo de JTP debe estar comprometido y embebido de la
propuesta de instalaciones desde la sustentabilidad y la razén de la organizaciéon y
contenido de los trabajos practicos, la teoria y la bibliografia. Los tiempos cambiaron y
hay nuevas herramientas gratuitas de uso académico incluyendo la IA (inteligencia
artificial) de desde el curso 2024 se buscd que estudiantes y ACD comiencen a utilizar.

:Qué se espera del JTP?

1. Queelcontenido de instalaciones 1y 2 implica interconexién interna entre temas
aparentemente separados como: sanitarias, eléctricas, sistemas térmicos,
confort, eficiencia energética, calidad térmica, incendios, proteccion
atmosférica, legislacidon y normas; con visién sustentable. Y la razén del orden en
que se dictan los temas y sus aplicaciones practicas sobre un ejemplo edilicio.

2. Que cada tema del programa a su vez esta conectado con el anteproyecto
arquitectdnico, con materialidad, sistemas constructivos, fisica, estabilidad,
localizacion e implantacion.

3. Que la Argentina es extensay variada en climasy la catedra NO ACUERDA que se
deba construir IGUAL en todo el territorio y la variable de ajuste sean las
instalaciones y la demanda de energia. El anteproyecto debe adecuarse al sitioy
corregir defectos de implantacion CON arquitectura.



4. Que hay nuevas herramientas como REVIT de Autodesk, con licencia gratuita,
para docentesy estudiantes; que incluye modulos para disefar las instalaciones,
determinar las demandas de energias convencional y renovable, verificar el
asoleamiento, la iluminacién natural y generar proteccion solar, etc.

5. Alo que se suma el uso de las IA para resolver consultas y dudas previo a usar
tiempo del ACD que siempre es escaso. Y en cada smartphone, tableta o PC
poseen multiples versiones gratuitas, como: Bing, ChatGPT, Gémini, etc.

Asi el perfil del JTP que busca la catedra debe contemplar estos 5 requisitos con el
mayor grado de compromiso y experticia.

La exposicion se realizara en 25 minutos y 5 minutos de preguntas de parte de la
Comision Asesora.

Evaluaciones ACD

Los ACD que presentan su evaluacién deberan exponer una simulacidon de clase,
relatando su desempefo como ACD ante los estudiantes. Se solicita que tome un TP y
su gestion en los ambientes de cursada, aula fisica y AW UNLP, y su implicancia en el
desarrollo de la cursada.

La exposicion se realizara en 15 minutos y 5 minutos de preguntas de parte de la
Comisién Asesora.
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