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REGLAMENTACION DE LOS LLAMADOS A CONCURSO PARA LA PROVISION DE
CARGOS DE AUXILIARES DOCENTES Y AUXILIARES DE UNIDADES DE
INVESTIGACION DE LA FACULTAD DE ARQUITECTURA Y URBANISMO DE LA UNLP

CON LAS MODIFICACIONES INTRODUCIDAS POR LAS RESOLUCIONES 56/08 DE DECANO,
73/09 DE CONSEJO ACADEMICO Y 99/18 DE CONSEJO DIRECTIVO.-

RESOLUCION N° 43/07

Expte. 2400- 2600/08.-
// /Plata, 26 de diciembre de 2007.

VISTO la propuesta formulada por el Claustro de Graduados vy
Auxiliares Docentes relacionada con la modificacion de la Resolucion N° 38/88;
CONSIDERANDO:

el dictamen producido por las Comisiones de Interpretacion vy
Reglamento y de Ensefianza;
Atento al tratamiento efectuado por este Cuerpo en Sesién Ordinaria N°© 6 del pasado 17 de

Diciembre;

EL CONSEJO ACADEMICO
RESUELVE:

Articulo 19: Aprobar la Modificacion de la Reglamentacion de los llamados a
Concurso para la provision de cargos de Auxiliares Docentes y Auxiliares de
Unidades de Investigacion de la Facultad de Arquitectura y Urbanismo de la UNLP.
Articulo 29: La Facultad de Arquitectura y Urbanismo de la Universidad Nacional de La
Plata proveera sus cargos de Jefes de Trabajos Practicos, Ayudantes de Curso Diplomados,
Ayudantes de Curso Alumnos y Auxiliares de Unidades de Investigacion, en su categoria de
rentado, por concursos publicos de titulos, antecedentes, méritos y oposicién de acuerdo a lo
establecido en la presente Resolucidn. Los cargos provistos de este modo tendran el caracter
de "Ordinarios".

Articulo 3°: La Secretaria Académica deberd coordinar con las respectivas Areas de
acuerdo al cronograma que indica la reglamentacién e informar al Consejo Académico la
realizaciéon de cada uno de los concursos, los que podran hacerse bajo las siguientes
modalidades:

a) Por Catedra o Taller en forma individual.
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b) Por Unidad Pedagdgica, incluyendo en esta modalidad el llamado por Taller o
Catedra Vertical dirigido por un Equipo Docente.

c) Por Area de conocimiento, siempre que las citadas unidades docentes cuenten
con Profesor Ordinario o Equipo de Docentes designado.

En todos los casos los cargos seran concursados con dedicacién simple y con las
siguientes modalidades de llamado:

1.- Llamados independientes por categoria, o sea Jefe de Trabajos Practicos,
Ayudantes de Curso Diplomados y Ayudantes de Curso Alumnos, separadamente.-

2.- Llamado a "Auxiliares Docentes" sin discriminacion de categoria (o llamado

conjunto para Jefes de Trabajos Practicos, Ayudantes de Curso Diplomados y Ayudantes de
Curso Alumnos), donde las categorias seran definidas por la Comisidon Asesora interviniente,
salvo requisitos previos de inscripcién.
Articulo 4°: La propuesta para el llamado a concurso estara debidamente fundamentada
por el Area de incumbencia e incluird una némina con los posibles integrantes de la Comisidn
Asesora en representacion del Cuerpo Docente, que estara integrada por dos Profesores
Ordinarios de la Asignatura, Unidad pedagdgica o Taller Vertical objeto del concurso
(pudiendo incluirse al Profesor Adjunto Ordinario) y ademas por un Profesor Ordinario del
Area Arquitectura.

Cuando el llamado corresponda a un Taller del Area Arquitectura, el representante
obligado de esta Area no pertenecera al mismo Taller objeto del concurso. Cuando se trate
de concursar cargos de Ayudantes de Curso, podra postularse en la ndmina de los Docentes
pertenecientes al Taller o Catedra un Jefe de Trabajos Practicos Ordinario en lugar de un
Profesor Ordinario.

La integracién de la Comisidn Asesora se completa con un representante de los
Alumnos propuesto por el Claustro de Estudiantes, quien debera tener aprobado como
minimo el 50% de la carrera y aprobada la materia que se concursa; y por un representante
de los Graduados propuesto por el Claustro de Graduados. Este Ultimo no podra pertenecer al
cuerpo de Auxiliares Docentes de la Catedra o Taller objeto del concurso.

Previendo la posibilidad de excusaciones o renuncias de los miembros titulares, la
nomina se completara con representantes suplentes a razon de dos por el Claustro Docente,
uno por el Claustro de Estudiantes y uno por el Claustro de Graduados.-

Articulo 59: El Decano, en la Ultima reunion de Consejo en el mes de diciembre,
informara los pedidos de llamado a concursos a realizarse dentro del calendario académico
del siguiente periodo lectivo. Solo en el caso en que no estén consustanciadas las
designaciones de los profesores en tiempo y forma, las fechas de llamado a concurso de
auxiliares docentes podran prorrogarse. En el caso de prorrogarse, debera mediar un plazo
no menor a 35 dias corridos entre la aprobaciéon por parte del Consejo Académico y la
realizacion del concurso.

Posteriormente a la aprobacion del llamado a concurso con la intervencion

del Consejo Académico, se procedera dentro de los tres dias administrativos habiles

! Modificado por Resolucién 99/18 de Consejo Directivo.-
> Modificado por Resolucién 99/18 de Consejo Directivo.-
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siguientes a fijar la fecha de apertura de la inscripcién y la composicién de la Comision
Asesora. El periodo de la inscripcidon sera por un término de doce (12) dias corridos, desde
cuyo vencimiento se debera fijar un plazo no menor de quince (15) dias previo a la fecha de
inicio del concurso.

Se debera dar la mas amplia difusion posible desde la aprobacion por parte
del Consejo hasta la fecha de cierre de la inscripcidén al Concurso, a través de los diversos
medios de difusién Institucionales (cartelera de la facultad, pagina Web, etc.); a los
diferentes Claustros de la Facultad; Instituciones y Organizaciones Profesionales afines a la
especialidad del Concurso, comunicandolo también a los medios de comunicacion. Esta
comunicacion debera contener ademas de los cargos minimos a concursar, las categorias y
las asignaturas o Talleres Verticales que correspondan, las fechas de apertura y cierre de la
inscripcion. Una vez establecidos la modalidad de concurso y criterios de ponderacién por
parte de la comisidn evaluadora sobre los antecedentes curriculares, éstos deberan ser
comunicados a los postulantes a través de la cartelera de facultad, pagina Web y estar
disponible en la Oficina de Concursos.

Articulo 69: Para ser aspirante al cargo de Jefe de Trabajos Practicos, de Ayudante de
Curso Diplomado o Auxiliares de Unidad de Investigacion, se debera tener titulo universitario
nacional habilitante; en el primer caso con una antigiiedad minima de dos (2) afios. Los
Ayudantes de Curso Alumnos deberan tener cursada y aprobada la asignatura que se
concursa, y en el caso de las Catedras o Talleres Verticales, no menos del 60% de la
aprobacién final de los niveles que conforman el Taller, y en todos los casos tener aprobado
el 50% de las materias de la carrera. Los ayudantes alumnos no podran desempefiar el cargo
en el mismo horario en el que cursan otra materia. Los Ayudantes de Curso Alumnos podran
ejercer sus funciones en tal caracter hasta un afio después de graduarse.
Articulo 79: Los aspirantes a la cargos de Jefe de Trabajos Practicos o Ayudantes de
Curso Diplomados que no posean titulo universitario habilitante deberan, simultdneamente
con su presentacion al concurso, solicitar el otorgamiento de "especial preparacion”, lo que
se hara por nota dirigida al Decano de la Facultad, adjuntando separadamente a los
requisitos exigidos en el llamado a concurso, todos los antecedentes que sean de valor para
dicha evaluacidn, la que sera substanciada en el Consejo Académico. La omisién de este
requisito descalificara automaticamente al aspirante, no pudiendo la Comision Asesora suplir
esta circunstancia. Una vez tomada resolucion al respecto por el Consejo Académico el
Decano comunicara a la Comisidon Asesora sobre el dictamen aprobado.-
Articulo 89: A los fines de la inscripcion los aspirantes deberan presentar dentro del plazo
fijado en el articulo 59, la siguiente documentacion:

8.1.- Solicitud de Inscripcion dirigida al Decano.

8.2.- Nomina de datos y detalle de antecedentes, presentados en tres (3)

ejemplares foliados en versidon impresa y un (1) ejemplar digital, cuyo conteniendo

involucra los siguientes items:

8.2.1.-  Apellido y nombres del aspirante.
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8.2.2.-  Lugar y fecha de nacimiento.

8.2.3.- NUmero de Documento de Identidad: Cédula de Identidad, Libreta de
Enrolamiento, Documento Nacional de Identidad u otro documento que legalmente lo
reemplace, con indicacion de la autoridad que lo expidio.

8.2.4.- Domicilio real y, cuando resida fuera de la ciudad de La Plata, un domicilio
legal en esta ciudad, donde se daran por validas todas las comunicaciones que se efectien
con relacién al Concurso.

8.2.5.- Titulos Universitarios obtenidos, fecha precisa de su expedicion e
indicacion del Instituto, Facultad y Universidad que lo otorgd. Cuando se trate de Titulos no
expedidos por la Universidad Nacional de La Plata el aspirante debera presentar fotocopia
autenticada, cuando hayan sido expedidos dentro del ambito de ésta bastara la conformacion
de vista del original, extendida por el Decano o autoridad en la que éste delegue dicha tarea,
y cuando se trate de Titulos expedidos por la Facultad de Arquitectura y Urbanismo de la
Universidad Nacional de La Plata se exime el aspirante de todo requisito de presentacion en
este aspecto.

8.2.6.- Antecedentes docentes, con clara indicacion de la indole de las tareas
desarrolladas en cada uno de los periodos de ejercicio y el Organismo donde presté servicio,
indicando la naturaleza de su designacion.

8.2.7.- Antecedentes de la actuacion Profesional, especialmente en aquellos
aspectos que se vinculen con temas de la asignatura objeto del concurso. Debera incluir
fechas o periodos durante los que se produjo dicha actuacion y el grado de responsabilidad
que le cupo durante la misma.-

8.2.8.- Publicaciones, indicando editorial o revista que publicd, el lugar y fecha de
las mismas. En el caso de trabajos inéditos el aspirante presentara un ejemplar firmado. Los
integrantes de la Comision Asesora podran requerir la presentacion de copias de las
publicaciones y trabajos, las que seran devueltas a los aspirantes una vez sustanciado el
Concurso.

Publicaciones de "Guias de Trabajos Practicos" indicando si son de original autoria o
trabajos en colaboraciéon, Trabajos Graficos de apoyo a Catedras, tanto para su difusion
grafica o audiovisual, indicando cuando y por qué Catedra fueron usados.

8.2.9.- Antecedentes cientificos o de investigacion relacionados con la
especialidad.

8.2.10.- Cursos de Especializacion seguidos, indicando fecha e Instituto donde se
dicto y alcance del mismo.

8.2.11.- Conferencias y Cursos dictados por el aspirante indicando fecha, Instituto
y alcance. Participacién en Congresos o acontecimientos similares, indicando claramente el
grado y alcance de la participacion. Participacion en Concursos Profesionales y obtencion de
distinciones.

8.2.12.- Cargos desempefiados en la actividad Publica y Privada, con mencién
expresa de periodos y dedicacion.-
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8.2.13.- Cargos desempeiiados en el momento de la presentaciéon al concurso, con
indicacion de su inicio y dedicacién comprometida.-

8.2.14.- Otros datos que el aspirante considere de interés para evaluar sus
conocimientos docentes.

8.3.- El aspirante al cargo de Jefe de Trabajos Practicos acompanara un esquema
de actividades practicas, docentes y/o de investigacién, que en lineas generales estime
pudiera desarrollarse dentro del Curso de Trabajos Practicos en la materia o Taller Vertical a
la que pertenece el cargo concursado.

8.4.- En el caso de aspirantes Alumnos, éstos detallaran: afio de ingreso, la o las
calificaciones obtenidas en la asignatura objeto del concurso, la cantidad de materias
cursadas y aprobadas y el promedio general en la carrera.

8.5.- No se admitira la presentacién de nuevos titulos, antecedentes o trabajos con
posterioridad al cierre de la inscripcion.

Articulo 99: Al momento del cierre de la inscripcidén se labrara un acta donde consten las
inscripciones recibidas, la que serd refrendada por un representante del Area o funcionario de
mayor jerarquia que esté presente.

Dentro de los tres (3) dias de vencido el plazo de la inscripcion, el Decano hara

exhibir en los diversos medios de difusion institucionales (cartelera de la facultad, pagina
Web, etc.) por el término de cinco (5) dias corridos la ndmina de los aspirantes presentados,
enviando copia de la misma a los diferentes Claustros de la Facultad.
Articulo 10°: El llamado a concurso contendra "clausulas particulares" en las cuales, dentro
del marco de la presente resolucion, detallara la modalidad del llamado, tipo de prueba de
oposicién a tomar y las tareas que la Catedra o Taller Vertical podra asignar como rol de
participacion integrada dentro de un Equipo Docente. Formando anexo con las clausulas
particulares se incorporara la propuesta pedagdgica sostenida por el o los Profesores
Ordinarios de la Catedra o Taller Vertical para el cual se concursan los cargos y los
contenidos del programa de la asignatura.

La citada documentacién quedara a disposicion para la vista de los aspirantes desde
el dia de apertura de la inscripcion y hasta la sustanciacion de las pruebas de oposicidn, en la
Direccion de Concursos.-

Articulo 119: La Comisidon Asesora se constituirda dentro de los cinco (5) dias contados a
partir del cierre de la inscripcidon. En esta reunidn constitutiva participara un representante
del Area de incumbencia y/o el Decano, sirviendo la oportunidad para definir y programar las
tareas a desarrollar, dejando expresa constancia de ello en el acta de constitucion que se
labrara.-

Articulo 12°:  La Comision Asesora debera expedirse dentro de los quince (15) dias corridos
de haber recibido los antecedentes y documentacion de los aspirantes y sélo podra ampliarse
dicho plazo cuando mediare solicitud fundada en tal sentido aprobada por el Decano.-

Articulo 13°:  La Comisidn Asesora examinara los antecedentes y las aptitudes docentes de

los aspirantes. Podra entrevistarse con cada uno de los aspirantes con el objeto de valorar el
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grado de compatibilizacion de sus ideas con referencia a las bases pedagdgicas que
fundamentan el ideario de ensefianza de la Catedra o Taller Vertical y ademas en el caso de
los JTP evaluar el punto 8.3. Esta entrevista individual podra mantenerla la simple mayoria de
la Comision Asesora luego de tomarse la prueba de oposicion.-

El dictamen de la Comisidon Asesora se basara en todos los elementos requeridos a
los aspirantes en el art. 82, en la entrevista y en la prueba de oposicion, debiendo contener
como minimo:

13.1.- Lajustificacion de las exclusiones de aspirantes del concurso.

13.2.- Nomina de los aspirantes que posean antecedentes suficientes para la o las
categorias concursadas.

13.3.- Criterios de evaluacién y ponderacion utilizados.

13.4.- Orden de méritos diferenciados segun categorias concursadas (JTP ordinario,
Auxiliares docentes diplomados, Ayudantes alumnos).

De no existir unanimidad en los integrantes de la Comision Asesora, ésta producira
tantos dictdmenes como posiciones existieran, todos incluidos en la misma acta final,
debiendo en este caso el dictamen ser detalladamente explicito y debidamente fundado.-
Articulo 14°:  Los concursantes deberan desarrollar por lo menos una prueba de oposicién
con la presencia de la mayoria de los miembros de la Comision Asesora. Se comunicara al
Area de incumbencia y al Decano el dia y la hora en que se realice la prueba. La prueba
versara sobre un tema tedrico y/o practico del programa oficial de la asignatura o asignaturas
o niveles que integren la unidad pedagdgica.

Cada aspirante no podra presenciar la prueba de los otros concursantes. La fecha y
hora de la prueba de oposicion se expondran en los diversos medios de difusion
Institucionales (cartelera de la facultad, pagina Web, etc.) y la Division de Concursos. Se
levantara un acta de las pruebas de oposicién, donde conste hora, lugar y asistentes a la
misma, consignando ademas cualquier circunstancia que los miembros de la Comisidn
Asesora consideren necesario.

Las pruebas de oposicion se tomaran de acuerdo a las modalidades indicadas en el
art. 159,

Articulo 159:  Se establecen dos modalidades para las pruebas de oposicion, las cuales
quedaran fijadas por las clausulas particulares del llamado:

15.1.- Modalidad "por previo sorteo de tema" que consistirda en una exposicion
publica (que para cada categoria se especifica en 15.1.1 y 15.1.2, sobre un tema elegido
entre cinco, que sera sorteado con cuarenta y ocho (48) horas de anticipacién ante la
presencia de un representante del Area de incumbencia y/o del Decano y de por lo menos un
miembro de la Comisién Asesora, asi como de los concursantes que quieran asistir, quienes
seran citados con una antelacion de tres (3) dias a través de los diversos medios de difusion
Institucionales (cartelera de la facultad, pagina Web, etc.) y la Division de Concursos de la
Facultad. En el mismo acto se sorteara el orden de exposicion y la Comision Asesora

determinara el tiempo de duraciéon de la exposicion de las diferentes categorias, siendo el
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maximo para JTP de 35 minutos y para Auxiliar Diplomado y Alumnos de 30 minutos,
posteriormente se levantara acta de lo resuelto.

Para cada categoria concursada la exposicion consistira en:

15.1.1.- En el caso de Jefes de Trabajos Practicos: clase oral publica sobre el tema
sorteado, pudiendo consistir la misma en una resumida introduccion tedrica a manera de
toma de situacion del alumno, pasando a continuacion a desarrollar explicaciones practicas
basadas en ejercicios propuestos, debiendo el postulante presentar a la Comision Asesora
una "guia del tema" de su original autoria, tal como la que piensa editar durante los cursos.

15.1.2.- Para los Ayudantes de Curso: Exposicion del tema sorteado desde el punto
de vista practico (con o sin uso de pizarrdn segun lo establezcan las clausulas particulares)
que podra basarse en el trabajo practico de original autoria, o de uno propuesto antes o en el
acto de la prueba de oposicién por la Comision Asesora (segun lo establezcan las clausulas
particulares). La exposicidon debera apuntar no solo al desarrollo practico de los
conocimientos tedricos sino también a mostrar una metodologia en el apoyo, guia y
correccién dentro de la relacion coloquial que es propia de la funcidon del Ayudante de Curso.

15.2.- Modalidad "sin previo sorteo", debiendo en éste caso citarse a los
aspirantes con tres (3) dias de anticipacién a la fecha de la prueba a través de los diversos
medios de difusidén Institucionales: cartelera de la facultad, pagina Web, etc. La misma
consistira, para todas las categorias concursadas, en la exposicion de un tema practico,
basada en la explicacion y/o critica y/o metodologia de correcciéon de un trabajo propio del
postulante o propuesto en el acto de la prueba, por la Comisidn Asesora, segun lo
determinen las clausulas particulares del concurso. La Comisién Asesora determinara el
tiempo de duracidn de la exposicion de las diferentes categorias, siendo el maximo para JTP
de 35 minutos y para Auxiliar Docente y Alumnos de 30 minutos.

Articulo 169: En el caso de concursarse cargos de Ayudantes de Curso Alumnos, el
Consejo Académico podra disponer la supresion de la prueba de oposicion para todos los
participantes, manteniendo sdlo una entrevista para evaluar las condiciones pedagdgicas, de
versacion en la materia a los niveles inferiores del Taller Vertical y los fundamentos de su
vocacion docente.-

Articulo 179: El dictamen de la Comision Asesora sera elevado al Consejo Académico
dentro de los (3) tres dias de emitido.-

Articulo 18°:  Dentro de los diez (10) dias de haberse expedido la Comision Asesora sobre
la base del o de los dictamenes que ésta haya producido, el Consejo Académico podra:

a) Solicitar a la Comision Asesora la ampliacion y/o aclaracién del dictamen,
debiendo expedirse aquella dentro de los cinco (5) dias de tomar conocimiento de la
solicitud.

b) Aprobar totalmente el dictamen y producir las designaciones.

c) Aprobar parcialmente lo dictaminado por simple mayoria o modificar el orden de
mérito produciendo las designaciones correspondientes siempre que la decisién cuente con

los dos tercios de los votos.
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d) Dejar sin efecto el concurso con decision de dos tercios de los votos.
Articulo 19°: Contra la resolucién final del Consejo Académico los aspirantes podran en un
plazo de cinco (5) dias de notificados, recurrir de conformidad a lo prescripto por los incisos 1
y 15 del articulo 56 del Estatuto Universitario su manifiesta arbitrariedad.
Articulo 20°: Los cargos seran cubiertos por los siguientes periodos, de acuerdo al art. 43°
del Estatuto de la Universidad Nacional de La Plata: Jefe de Trabajos Practicos cuatro (4)
anos, Ayudante Diplomado cuatro (4) afos, Ayudante Alumno dos (2) afos.- (articulo adecuado

a los alcances del nuevo Estatuto)

Articulo 219: Cuando el llamado a concurso se haga para Auxiliares Docentes sin
especificar categoria, segin modalidad 2) del art. 3, el postulante debera indicar el cargo al
cual aspira: Jefe de Trabajos Practicos, Ayudante de Curso Diplomado o Ayudante de Curso
Alumno, debiendo en el primer caso presentar en el momento de la inscripcidén el esquema
de actividades practicas al que se alude en el item 8.3 del articulo 8. Si alguno de estos
requisitos no es cumplimentado se entendera automaticamente que el candidato aspira a la
categoria de Ayudante de Curso.

La Comision Asesora procedera a una seleccion entre los aspirantes considerando los
antecedentes presentados, la entrevista, la prueba de oposicion (que sera a nivel de
Ayudante de Curso para todos los casos) y el esquema de actividades practicas (segun 8.3,
en el caso de aspirantes a Jefes de Trabajos Practicos), definiendo los dos grupos de
categoria; Jefe de Trabajos Practicos y Ayudantes de Curso, procediendo a establecer un
Unico orden de mérito.

En el caso de identificaciones sobre la merituacion de los aspirantes a Jefes de
Trabajos Practicos, la Comision Asesora podra disponer, para éstos, la sustanciacién de
nuevas pruebas de oposicion que considere necesarias (al nivel de categoria
correspondiente), con la finalidad de una mas justa merituacion.

Una vez sustanciadas todas las pruebas, la Comision Asesora formalizara un orden
de mérito Unico, indicando hasta qué orden los aspirantes poseen condiciones para
desempefiarse como Jefes de Trabajos Practicos (que no tendran porqué coincidir con el
numero de cargos concursados), entendiéndose que los restantes aspirantes que resulten
ordenados, lo estan para el cargo de Ayudante de Curso Diplomado.

Aungue un postulante hubiera aspirado al cargo de Jefe de Trabajos Practicos no
necesariamente ocupara en el orden de mérito definitivo un lugar superior al de cualquiera
de los postulantes a Ayudante Diplomados.

Si el nimero de cargos disponibles para la categoria de Jefes de Trabajos Practicos
resulta menor que la cantidad de merituados para esta categoria, el excedente de candidatos
podra optar por la aceptacién a los cargos de Ayudantes de Curso, con prioridad a los
ordenados como ayudantes.

Articulo 229: En los casos de Concursos en los que se registre una inscripcidon numerosa, la
Comision Asesora podra modificar la modalidad de las pruebas de oposicion, siempre que se
adecuen a modalidades contempladas por esta resolucion. En estos casos, también, la
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Comisidn Asesora podra dividir en dos o mas grupos a los postulantes a efectos de que las
pruebas de oposicion sean tomadas en distintos dias y con distintos temarios. La division se
hara por categoria (salvo el caso de 15.2) y por orden alfabético.

La Comision Asesora podra optar por considerar suficientes las pruebas sustanciadas
o proceder a preclasificar a los aspirantes de mayores condiciones de cada grupo,
constituyendo un nuevo grupo de postulantes a los cuales se sometera a una nueva prueba
de oposicion con nuevo sorteo de temario. La Comision Asesora podra disponer las pruebas
de oposicién que considere necesarias, propendiendo por el sistema expuesto a una justa
ordenacion de méritos.

Articulo 23%:  Son deberes del Jefe de Trabajos Practicos:

a) Asistir al Profesor o Cuerpo de Profesores en la preparacion de los elementos de
ensefianza durante el desarrollo de las lecciones tedricas y practicas.

b) Preparar fuera de las horas de clase, los elementos de célculo y/o proyecto,
"guias de trabajos practicos", graficos, cuadros, busqueda bibliografica, resimenes, etc., con
arreglo a las instrucciones que haya recibido del Cuerpo de Profesores.

¢) Dirigir a los alumnos durante las clases practicas conforme a las instrucciones
recibidas.

d) Cuando le sea requerido por el Cuerpo de Profesores deberd concurrir a las
reuniones de las mesas examinadoras con el objeto de cooperar en la revisidon de los trabajos
practicos, debiendo en este caso firmar la planilla de asistencia.

e) Cooperar con las tareas que el Area desarrolle y en las actividades
interdisciplinarias que abarquen otras Areas, como apoyo a la tarea docente general de la
Facultad.

f) Intervenir en las actividades del Taller, actuando como coordinador de tareas,
de acuerdo al rol y responsabilidad que le sea asignado.

g) Dirigir y coordinar el trabajo de los Ayudantes de Curso.

h) Dictar las clases practicas segun el cronograma previamente establecido.

i) Auxiliar y orientar a los alumnos procediendo a la correccion de los Trabajos del
Taller o Trabajos Practicos.

Articulo 24: Son deberes del Ayudante de Curso Diplomado:

a) Asistir al Profesor, Cuerpo de Profesores y Jefes de Trabajos Practicos en la
preparacion de los elementos de ensefianza durante el desarrollo de las lecciones tedricas y
practicas.

b) Preparar, fuera de las horas de clase, los elementos de calculo y/o proyecto,
graficos, cuadros, busqueda bibliografica, resimenes, etc., con arreglo de las instrucciones
que haya recibido del Cuerpo de Profesores y Jefes de Trabajos Practicos.

¢) Auxiliar a los alumnos durante las clases practicas y efectuar tareas de

correccion, conforme a las instrucciones recibidas del Jefe de Trabajos Practicos.
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d) Cuando le sea requerido por el Cuerpo de Profesores, deberd recurrir a las

reuniones de las mesas examinadoras con el objeto de cooperar en la revisién de los

Trabajos Practicos, debiendo en este caso firmar la planilla de asistencia.
e) Cooperar con las tareas que el Area desarrolle y en las actividades
interdisciplinarias que abarquen otras Areas, como apoyo a la tarea docente general de la
Facultad.
f) Intervenir en las actividades del Taller, actuando como coordinador de tareas,

de acuerdo al rol y responsabilidad que le sea asignado.

Articulo 25:  Son deberes y derechos de los ayudantes alumnos:
25.1 Son deberes:

a) Colaborar con la catedra en la preparacion del material didactico y en el
desarrollo de los trabajos practicos bajo su supervision.

b) Asistir como minimo al 80% de las catedras del taller.

c) Asistir a las reuniones de trabajo a las que fuera convocado y participar en las
actividades de formacion interna que la catedra desarrolle con sus integrantes.

d) No podran tener comision a cargo, ni podran llevar adelante tareas especificas
de los ayudantes diplomados, jefes de trabajos practicos y/o profesores.
25.2 Son derechos:

a) Tener facilidades para participar en actividades de proyectos de investigacion y
extension que lleve adelante la catedra.

b) Poder realizar durante la duracién de su cargo los mddulos de “Curso de
Formacidn inicial en Docencia Universitaria”.

¢) Acceder al uso de la Biblioteca de la Facultad en las mismas condiciones que los

ayudantes de curso diplomados.

Articulo 26: Al finalizar cada curso lectivo, los Sefiores Profesores elevaran a los Jefes de

Area un informe sobre todos los aspectos de la actuacion de los Jefes de Trabajos Practicos y

Ayudantes de Curso, diplomados y alumnos, rentados y Ad-honorem, asignados a sus

respectivas Catedras. Estos informes pasaran a la vista del Consejo pudiéndose agregar a

ellos los informes, observaciones y ponderaciones presentados por cualquiera de los tres

Claustros, a través de sus Consejeros.
Estos informes seran tenidos en cuenta por las Comisiones Asesoras en la
oportunidad de resolverse futuros concursos.
Articulo 27°:  Derdgase la Resolucién N° 38/88.
Articulo 28°:  Publiquese. Tomen conocimiento las Secretarias Académica y Administrativa.

Dése amplia difusion a la presente. Cumplido, archivese.

RESOLUCION N° 43

Arg. JORGE RAUL PRIETO Arg. NESTOR OMAR BONO
SEC. ACADEMICO DECANO
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///Plata, 5 de marzo de 2008.

VISTO la consulta efectuada a este Decanato por diversos Docentes en relacion a lo
establecido por el art. 17° del reglamento Interno de Concurso de Auxiliares Docentes y
Auxiliares de Unidades de Investigacion,

CONSIDERANDO que habiéndose analizado el articulo en cuestion se ha detectado un error
de interpretacion debido a que los dictdmenes de las Comisiones Asesoras de cualquier
indole dentro del ambito de la UNLP no son de caracter vinculante tal como ha quedado
expresado en numerosos dictamenes de la Prosecretaria de Asuntos Juridico Legales de la
Presidencia, si no que “aconsejan” a la Autoridad Superior, en este caso al Consejo
Académico de la FAU, sobre cuestiones inherentes a su funcionamiento;
Que desde el punto de vista reglamentario el art. 199 de la normativa citada utilizando por
analogia el contenido del art. 28° de la Ord. N° 179 “Reglamento para la Provisién de Cargos
de Profesores Ordinarios de la UNLP” establece claramente que sdlo las Resoluciones finales
del Consejo Académico deberan ser notificadas y en consecuencia pasibles de ser
impugnadas (art. 822 de la Ord. 101 “Reglamento de procedimientos Administrativos de la
UNLP"™).
Atento a la necesidad de regularizar desde el punto de vista reglamentario la situacién
planteada;

EL DECANO RESUELVE:
Articulo 1°.- Dejar expresamente establecido que sdlo deberan ser notificadas a parte
interesada, las Resoluciones finales emitidas por el Consejo Académico de la FAU, las cuales
seran acompafadas mediante Cédula de Notificacion aprobada por Resolucién de Presidencia
N© 25/92 a efectos de que puedan ejercerse los derechos previstos en el Reglamento Interno
de Concurso de Auxiliares Docentes y Auxiliares de Unidades de Investigacion.

Articulo 29.- Dése amplia difusion. Cumplido, elévese a la Presidencia a sus efectos.

RESOLUCION N° 56/08

Arg. JORGE RAUL PRIETO Arg. NESTOR OMAR BONO
SEC. ACADEMICO DECANO



UNLP / Facultad de Arquitectura y Urbanismo
Expte. 2400 — 2600/08.-
/P, 9 7 AGO 2009

VISTO la solicitud efectuada obrante afs. 1y 2;

CONSIDERANDO: ‘
las razones expuestas y el Despacho de Comisién de Ensefianza;

Atento al tratamiento efectuado por este Cuerpo en reunién Ordinaria N© 3 de fecha 17 de Junio de

2009 y a las atribuciones conferidas por el articulo 80° inciso 1) del Estatuto de la UNLP;

EL CONSEJO ACADEMICO
RESUELVE:

Articulo 1°.-  Aprobar el Proyecto de Modificacion del articulo 25° de la Resolucién de Consejo
Académico N° 43/07 (Reglamento de llamado a Concurso para la provision de cargos de Auxiliares
Docentes y Auxiliares de Unidades de Investigacion de la FAU), el cual quedara redactado de la
siguiente manera:
“Articulo 25°.- Son deberes y derechos de los ayudantes alumnos:
25.1 Son deberes:
a) Colaborar con la citedra en la preparacion del material didactico y en el desarrolio de los
trabajos practicos bajo su supervision.
b) Asistir como minimo al 80% de las catedras del taller.
c) Asistir a las reuniones de trabajo a las que fuera convocado y participar en las actividades
de formadién interna que la catedra desarrolle con sus integrantes.
d) No podréan tener comisién a cargo, ni podran llevar adelante tareas especificas de los
ayudantes diplomados, jefes de trabajos practicos y/o profesores.
25.2 Son derechos:
a) Tener fadilidades para participar en actividades de proyectos de investigacion y extension
que lleve adelante la catedra.
b) Poder realizar durante la duracién de su cargo los médulos de “Curso de Formacién inicial
en Docenda Universitaria”.
¢) Acceder al uso de la Biblioteca de la Facultad en las mismas condiciones que los ayudantes
de curso diplomados.”
Articulo 2°.-  Publiquese en el Boletin Oficial. Tomen conocimiento el Departamento de Concursos y
el Centro de Estudiantes. Dése amplia difusion a la presente. Cumplido, archivese.-

RESOLUCION u°7 3

AR
NESTOR OMAR BONO
DECANO

Arg. JORG L PRIETO
SEC. A MICO
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VISTO, la Resolucidon N° 43/07 de Consejo Directivo, Reglamento Interno
de Concursos de Auxiliares Docentes v Auxiliares de Unidades de Investigacion que en su articulo
3° inciso “¢” estipula la modalidad de llamado por Area de conocimiento.

CONSIDERANDO, que se hace necesario precisar el alcance del articulo
mencionado ut supra a fin de establecer el procedimiento a seguir en el caso gue el llamado se
realice con dicha modalidad,

ATENTO, al tratamiento efectuado y aprobado por unanimidad por el

Consejo Directivo en su Sesion Ordinaria N© 7 de fecha 4 de setiembre de 2018,

EL CONSEJO DIRECTIVO
DE LA FACULTAD DE ARQUITECTURA Y URBANISMO
RESUELVE:

ARTICULO 19: Ampliar los articulos 3° inc. “c” y 4° del Reglamento Interno de Concursos de
Auxiliares Docentes y Auxiliares de Unidades de Investigacion indicando el procedimiento a

seguir. Los mismos quedaran redactados de la siguiente manera:

“Articulo 39 La Secretaria Académica deberd coordinar con las respectivas Areas de acuerdo al
cronograma que indica la reglamentacion e informar al Consejo Académico la realizacién de cada uno de
los concursos, los que podrén hacerse bajo las siguientes modalidades:

a) Por Catedra o Taller en forma individual.

b) Por Unidad Pedagdgica, incluyendo en esta modalidad el llamado por Taller o Cdtedra Vertical dirigido
por un Equipo Docente.

c) En el marco del Area de conocimiento, especificando la/las asignaturas, en sus tres bandas horarias v
con prioridad al momento de concursar en las Cdtedras/Talleres que registren vacantes.

£n todos los casos los cargoes serdn concursados con dedicacién simple y con las siguientes modalidades de
Hlamado: _

1.- Liamados independientes por categoria, o sea Jefe de Trabajos Practicos, Ayudantes de Curso
Diplomados y Ayudantes de Curso Alumnos, separadamente. -

2.- Llamado o “Auxiliares Docentes” sin discriminacion de categoria (o llamado conjunto para Jefes de
Trabajos Précticos, Ayudantes de Curso Diplomados y Ayudantes de Curso Alumnos), donde las categorias
seran definidas por la Comisién Asesora interviniente, solvo requisitos previos de inscripcién.”

“Articulo 42: La propuesta para el lamado a concurso estard debidamente fundamentada por el Area de
incumbencia e incluird una némina con los posibles integrantes de la Comision Asesora en representacion
del Cuerpo Docente, que estard integrada por dos Profesores Qrdinarios de fa Asignatura, Unidad
pedagdgica o Taller Vertical objeto del concurso (pudiendo incluirse al Profesor Adjunto Ordinario) y
ademds por un Profesor Ordinario del Area Arquitectura.

Cuando el llamado corresponda a un Taller del Area Arquitectura, el representante obligado de esta Area
no pertenecerd al mismo Taller objeto del concurso. Cuando se trate de concursar cargos de Ayudantes de
Curso, podrd postularse en la némina de los Docentes pertenecientes al Taller o Cdtedra un Jefe de
Trabajos Prdcticos Ordinario en lugar de un Profesor Ordinario.
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En el caso del articulo 3° inciso “c”, el Area de incumbencia elevard la némina de posibles integrantes de la
Comisién Asesora en representacion del Claustro de Profesores, que estard integrada por un (1) Profesor
Ordinario de la Asignatura con prioridad, un (1) Profesor Ordinario de la Asignatura con prioridad o del
Area de conocimiento y por un {1) Profesor de probada trayectoria en la temdtica objeto del concurso.

La integracién de la Comision Asesora se completa en todos los casos, con un representante Estudiantif
propuesto por el Claustro de Estudiantes, quien deberd tener aprobado como minimo el 50% de la carrera
y aprobada la materia que se concursa; y por un representante del Claustro de Graduados propuesto por
dicho Claustro. Este uitimo no podrd pertenecer al cuerpo de Auxiliares Docentes de la Cétedra o Taller
objeto del concurso.

Previendo la posibilidad de excusaciones o renuncios de los miembros titulares, la ndomina se completara
con representantes suplentes a razén de uno por cada uno de los integrantes de cada Claustro,”

ARTICULO 29: Dejar establecido que la presente reviste caracter ampliatorio al Reglamento

anteriormente citado, pasando a formar parte del texto criginal.

ARTICULO 39: Registrese. Girese al Departamento de Mesa de Entradas y Salidas para su
caratulacién. Dése amplia difusidn a la presente. Publiquese en el Boletin Oficial. Tomen
conocimiento la Secretaria Académica, y por su intermedio remitase copia a la Secretaria de

Coordinacién Administrativa y al Departamento de Concursos. Cumplido, ARCHIVESE.

DCCION
CONSEJO
DIRELTIVO

Arq. Fernando F, GANDOLFI
Decano

Secretaria Académica



